
附件1：

包河区2012年公开选拔科级领导干部

职位及具体要求
	序号
	职  位
	名额
	具体要求

	1
	区妇联主席
	1
	熟悉妇女工作，有胜任本职业务的组织管理和协调能力，文字水平较高；大学本科以上学历；女性。

	2
	区财政局

副局长
	1
	具有财经专业全日制大学本科以上学历；熟悉掌握财政、财务法律法规；从事财政、金融、税务等相关经济工作2年以上。

	3
	区商务局（旅游局）副局长
	1
	具有经济、商贸类相关专业全日制大学本科以上学历；熟悉国家和省、市商贸工作的政策，精通商贸服务、外经贸、旅游、物流、市场建设规划等业务，具有相关工作经历。

	4
	区审计局

副局长
	1
	具有财会、审计类专业全日制大学本科以上学历；中级以上专业技术职称或3年以上本专业工作经历。

	5
	区经济责任

审计局局长
	1
	具有审计及相关专业全日制大学本科以上学历；熟悉审计法规以及审计工作流程，具有一定的经济理论水平和较扎实的国民经济核算理论知识。

	6
	区人才办

主任
	1
	熟悉党的人才和知识分子政策，具有从事人才工作相关经历，组织协调能力较强，文字水平较高。

	7
	区疾控中心

主任
	1
	熟悉卫生防疫及相关专业知识和政策法规，具有执业医师资格；预防医学、临床医学专业，中级以上专业技术职称。

	8
	街镇司法所

所长
	2
	法律专业；从事法制或政法工作2年以上。

	9
	街镇财政所

所长
	1
	具有财会、金融、经济及相关专业全日制大学本科以上学历；熟悉基层财政工作和财政、金融、税收等方面的方针政策及法律法规；从事财政或相关工作2年以上。


